BAREME DE TAUX GARANTIS ANNUELS APPLICABLES POUR L'ANNEE 2012

Baréme, base 151,67 heures, pour un horaire hebd
applicable aux entreprises soumises 3 la du

GIME

omadaire de travail effectif de 35 heures,
rée légale du travail de 35 heures.

ADMINISTRATIFS ET

AGENTS DE MAITRISE

AGENTS de MAITRISE

TECHNICIENS (sauf A.M. d'ATELIER) OUVRIERS " D'ATELIER
140 échelon 1 17 062 01 17 062
NIVEAU I 145  échelon 2 17 082 02 17 105
155  échelon 3 17 105 03 17 226
170  échelon 1 17 126 P1 17 254
NIVEAUII 180 échelon 2 17 152
190 échelon 3 17 182 P2 17 346
215  échelon 1 17 787 AM1 17 787 P3 18 675 AM1 19 032
NIVEAU III 225 échelon 2 18 586
240 échelon 3 19 785 AM2 19 785 TA1l 20 773 AM2 21170
255  échelon 1 20 809 AM3 20 809 TA2 21 849 AM3 22 266
NIVEAUIV 270 échelon 2 22 038 TA3 23 139
285  échelon 3 23 269 AM4 23 269 TA4 24 432 AM4 24 898
305 échelon 1 24 755 AM5 24 755 AM5 26 488
NIVEAU V 335 échelon 2 27 180 AM6 27 180 AM6 29 081
365 échelon 3 29 446 AM7 29 446 AM7 31 508
395 échelon 3 31 896 AM7 31 896 AM7 34130




BAREME DES PRIMES MENSUELLES D'ANCIENNETE mhzw«w
APPLICABLE A COMPTER DU 1% JANVIER 2012

Baréme, base 151,67 heures, pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35 heures,
applicable aux entreprises soumises a la durée Iégale du travail de 35 heures.

ADMINISTRATIFS ET TECHNICIENS - AGENTS DE MAITRISE (SAUF AM D'ATELIER)

T X.
z| =
NIVEAU | o m _mw_ﬂhwww 3ANS | 4ANS | 5ANS | 6 ANS | 7ANS | 8ANS | 9 ANS |10 ANS | 11 ANS | 12 ANS | 13 ANS 14 ANS | 15 ANS
| z m HIERARCHIQUES | 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% | 10% | 11% | 12% | 13% | 14% | 15%
(&)
1| 140 690,06/ 20,70| 27,60 34,50, 4140 4830| 5520 62,11 6901 7591 82,81 89,71] 96,61 103,51
I {2145 714,701 21,44 28,59 3574| 42,88 50,03 57,18 64,32 7147 7862 8576 92,91 100,06] 107,21
3 | 155 763,99) 22,92 30,56 3820 4584 5348| 61,12 6876 7640 8404 91,68 99,32| 106,96| 114.60
1 |170 837,921 2514 33,52 41,90\ 50,28| 5865 67,03 7541 8379 92,17 10055 108,93| 117,31| 125,69
u | 2]|1s0 887,21| 2662 3549|4436/ 5323| 62,10 70,98 79,85 8872 97.59| 10647 115,34 124,21| 133,08
3 | 190 936,50] 28,10) 37,46 46,83 56,19| 6556 74,92 84,29 93,65 103.02| 112.38| 12175 131,11 140,48
1|215 1059731 31,79) 42,39 52,99 63,58 74,18| 84,78 9538 10597 11657 127,17| 137,76| 14836 158,96
m | 2225 1109021~ 3327) 4436|5545 66,54 7763 8872 99,81 11090 121,99 133,08 144.17| 15526 166,35
3 | 240 1182,95] 3549 47.32| 59,15/ 70,98| 82,81 94,64 106,47| 118,30| 130,12| 141,95 153.78| 16561 177,44
1| 255 125689 37,71 50,28| 62,84 7541 87,98| 100,55 113,12| 125,69| 138,26| 150,83 163,40 17596 188,53
v |2]270 133082 39,92 53,23| 6654/ 79,85 93,16| 106,47| 119,77| 133,08| 14639 159,70 173.01| 186,31 199,62
3 | 285 140476| 42,14 56,19 70,24 8429 98,33 112,38\ 126,43| 140,48 15452 16857 18262 19667 210,71
1 {305 150334 4510| 60,13 7517 90,20| 105,23| 120,27| 13530 150,33 16537| 180,40 19543| 21047] 22550
2 | 335 161,201 49,54 66,05 82,56/ 99,07| 11558 132,10\ 148,61 165,12\ 181,63| 198,14 214)66| 231.17| 24768
V'l |3es 179,07} 53,97 71,96 89,95 107,94/ 12593| 143,93 161,92 179,91 197,90\ 215.89| 23388 251.87| 26986
3 | 395 1946,94| 5841 77,88 97,35| 116,82 136,29 15576 17522| 194,60| 214,16| 233.63| 253.10| 272.57| 292.04
\
-




Bareme, base 151,67 heures, pour un horaire hebdom
applicable aux entreprises soumises

BAREME DES PRIMES MENSUELLES D'ANCIENNETE
APPLICABLE A COMPTER DU 1° JANVIER 2012

adaire de travail effectif de 35 heures,
a la durée légale du travail de 35 heures.

GIM&Y

OUVRIERS
b=
5| & SALAIRES
Nveau [ 2| 8 | mewines | 3ANS | 4ANS | 5ANS | 6 ANS | 7 Ans 8ANS | 9 ANS | 10 ANS | 11 ANS | 12 ANS | 13 ANS | 14 ANS | 15 ANS
G| & |merarchiques| 3% | 4% | 5% | 6% | 7% | 8% | 9% | 100 | 119 12% | 13% | 14% | 15%
8
1| 140 72456 2L741 2898 3623 4347|5072 57,96 6521 72,46 7970 86,95 94,19 101,44| 108,68
1 [2]|us 7044 22511 30,02 37,521 4503 52,53| 60,04 67,54 7504 8255 90,05|  97,56| 105,06 112,57
3 |1s5 802,19 2407 3209 4011 4813 56,15\ 6418 7220 8022 8324| 9626 104,28 112,31 120,33
o | 1|0 oro82l 2639 3519 4399 52,79 61,59 7039 79,18 87,98 9678 10558 114,38 123,17| 131,97
3 | 190 28333] 29,50] 3933) 49.17| 5900| 6883 7867 8850 9833 10817 11800 127,83| 137,67| 147,50
o | 1215 [aaZrll 33,38 4451 5564) 6676l 77,89 89,02 100,14| 11127 122,40 133,53 144,65 155,78| 166,91
3 | 240 124210| 37,26| 4968) 6211 7453 8695 99,37 111,79 124.21| 136,63 149,05 161,47| 173,89 186,32
1255 1373 3959 5279 6599|  79,18| 92,38 105,58| 118,78 131,97 14517 15837 17156 18476 197,96
v 2270 10738 AL92 5589 6987|8384l 97,82 111,79 12576 13974 15371 167.68| 18166| 19563 209,60
3 | 285 L47499) 4425 5900] 73,75| 88,50 103.25| 118,00 132,75 147,50| 16225 177.00| 19173 20650 221,25
AGENTS DE MAITRISE D'ATELIER
z| &
3| & avevaox | 3ANS | 4ANS | 5ANS | 6ANS | 7ANS | 8ANS | 9 ANs 10 ANS | 11 ANS | 12 ANS | 13 ANS | 14 ANS | 15 ANS
NIVEAU IR & | MINIMAuX Y% | 4% | 5% | 6% | 7% | 8% | 9% | 10% | 11% | 12% | 13% | 14% | 15%
3| & |nErarcHiques | 3% o o o 0 o o o o
o
m | 1]21s 113391 34021 4536 56701 68031 7937| 90,71| 102,05 113,39 12473 136,07 147,41 15875 170,09
3 | 240 126576 37,97] 5063| 63,29 7595 8860| 101,26 113,92 126,58 139,23 15189 16455 17721 18986
v | 1]2ss PIB7L - 4035) 5379|6724 80,69 94,14 107,50 121,04 13449| 147,94 16138| 174,83 18828 20173
3 | 285 1503,09] 4509) 6012| 7515 90,19| 10522 120,25| 135.28| 150,31| 16534| 180.37| 195.40| 21043 22546
1 |305 100857 48,26 64,34 8043|  96,51) 112,60\ 128,69| 144,77| 160,86 17694 193,03 209,11 22520 24129
v o|2]33s 1096791 53001 70,67\ 8834| 10601 123,68 141,34 159,01 176,68 19435\ 212,01 229,68| 24735 26502
3 | 365 1201 57,751 77,001 9625 11550\ 13475\ 154,00 173250 192,50 211,75| 231,00| 25025 269.50| 288.75
3 | 395 2083,23] 6250] 8333 10416| 12499 14583| 16666 187,49 20832\ 229.16| 249,99 270.82| 20165 31248




